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Neexistence prispévku pro pecujiciho ’

Nedmémd délka procesu prizndni PnP
PrP neni valorizowdn

Nejednotnost v posudcich pfi edveldni

{Q

Riziko snizeni PnP pfi zlep3eni stovu

PFilig fosté posuzowdni Vs PnP hodnocena joko neodekvdtni

PrilezZitosti k reSeni
implementacnich deficitl podpory
Problematické dokladani stavu posuzované osoby

Propad nékterych diagndz systémem Nizkd ujie ve viech stupnich
Rozdily v pasuzovant W pipadé hospitalizace pozostaveni pobitdni PP

Zdrdeni pfi pferugent fizeni 2 divodu dodani posudku
Iékafskou posudkovou sluzbau (LPS)

Cil nastaveni financni podpory

Neformalni pecovatelé jsou v tuto chvili v nékterjch oblastech
znevyhodnénou socidini skupinou,

Navrhy na finanéni padporu maji za Gkol:
+ zejmeéna vykryti hluchifch mist v podpote
- spravedinost - narok na diistajné Zivobyti,

Podpora zajisténi neformadlnich pecovateld -> feSeni momentd, kdy
je pecovatel zcela bez penéz {zejm. rodinni pecovatelé).
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Neexistence pfispévku pro pecujiciho

Netumeérna délka procesu prizndni PnP
PnP neni valorizovan

Nejednotnost v posudcich pri odvolani

Riziko snizeni PnP pti zlepseni stavu

\/ySe PnP hodnocena jako neadekvatni

Prilis casté posuzovani
Prilezitosti k reseni
implementacnich deficiti podpory

Problematické dokladani stavu posuzované osoby

Propad nekterych diagndz systémem Nizkd vySe ve véech stupnich

Rozdily v posuzovani \/ pfipadé hospitalizace pozastaveni pobirani PnP

Zdrzeni pri preruseni fizeni z divodu dodani posudku
lexaskou posudkovou sluzbou (LPS)



Cil nastaveni financni podpory

Neformalni pecovatelé jsou v tuto chvili v nekterych oblastech
znevyhodnénou socialni skupinou.

Navrhy na financni podporu maji za ukol:
- zejména vykryti hluchych mist v podpotre
- spravedInost - narok na dlistojné zivobyti.

Podpora zajisteni neformalnich pecovatel(l -> reSeni momenti, kdy
je pecovatel zcela bez penéz (zejm. rodinni pecovatele).




Nastaveni
posuzovacich
kriterii PnP

‘ “ \ Klicove
oblasti
podpory

Prispevek pro Nova davka
pecujici osoby mimoradneé
okamzite
pomoci

Valorizace
PnP

Vypocet
starobniho
dichodu




Nastaveni
posuzovacich
kriterii PnP




Posuzovaci kriteria

Socialni pracovnik a posudkovy lekar hodnoti schopnost osoby zviadat
zGkladni Zivotni potfeby podle 10 KRITERII ZAKLADNICH ZIVOTNICH
POTREB

- Mobilita

- Orientace

- Komunikace

« Stravovani

- Oblékani a obouvani

- Telesna hygiena

- Vykon fyziologickeé potreby

« Pece o zdravi

- Osobni aktivity

« Péce o domacnost (nehodnoti se u osob do 18 let veku).

(Vyhldska ¢ 505/2006 Sb.)




Osoba je schopna zvladat vstavani a
usedani, stoj, zaujimat polohy,
pohybovat se chuzi krok za krokem,
popripade i s prerusovanim
zastavkami, v dosahu alespon 200m,
a to i po nerovném povrchu, chuzi po
schodech v rozsahu jednoho patra
smerem nahoru i dolu, pouzivat
dopravni prostredky vcetne

barierovych.
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RozSiteni posuzovacich kriterii
Soucasna kritéria hodnoceni nejsou dostacuijici.

Neodrazi casovou narocnost a rozsah vykondvane péce a nektere
diagnozy systemem propadavaiji (instrumentalni a kognitivni
aktivity).

Vysokd intenzita péte i v niZSich pfiznonych stupnich PnP Do wy3siho stupné by respondenti zafodili 4/5 osob
s priznanim |. stupném

-
P

-> kriteria odrazejici nejen stav uzivatele davky, ale i pocet hodin
straveny peci a narocnost jednotlivych akond.

-> zarazeni casove narocnosti pece do procesu priznani PnP.

Inspirace v zahranici: napr. v Rakousku, Nemecku, VVelké Britanii




\Vysoka intenzita pece i v nizSich priznanych stupnich PnP

ZAKLAD: Vsichni respondenti, N=858 [tidaje v grafu v %]
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Do vyssiho stupne by respondenti zaradili 4/5 osob
s priznanym |. stupném
ZAKLAD: Respondenti, ktefi pobiraji piispévek na pét¢i, N=730 [Gdaje v grafu v %]

® Ne zaradil/a bych osobu, o kterou pecuji, do vyssiho stupné nez je v soucastnosti
®m Ano, odpovida skute¢nym potiebam
Ne zaradil/a bych osobu, o kterou pecuji, do nizsiho stupné nez je v soucastnosti

Nevi/odmitl

I

Il. stupen

l. stupen

Pfiznana vyse prispévku

IV. stupen




\ £ 2 4 -

RozSiteni posuzovacich kriterii
Soucasna kritéria hodnoceni nejsou dostacuijici.

Neodrazi casovou narocnost a rozsah vykondvane péce a nektere
diagnozy systemem propadavaiji (instrumentalni a kognitivni
aktivity).

Vysokd intenzita péte i v niZSich pfiznonych stupnich PnP Do wy3siho stupné by respondenti zafodili 4/5 osob
s priznanim |. stupném

-
P

-> kriteria odrazejici nejen stav uzivatele davky, ale i pocet hodin
straveny peci a narocnost jednotlivych akond.

-> zarazeni casove narocnosti pece do procesu priznani PnP.

Inspirace v zahranici: napr. v Rakousku, Nemecku, VVelké Britanii




Valorizace

PnP




PRISPEVEK NA PECI je zdasadni statni podpora

Nevim

Nenahraditelny

13% pﬁJem

Spise se obejde a
obejde se

Spise podstatny
prijem

N= 730 - respondenti, co pobiraji PnP



Pravidelna valorizace PnP m

Od vzniku davky doslo k nekolika drobnym Gpravam vyse
ve vybranych stupnich zavilosti,

neni nastaveno systematické navysovani, které by
odrazelo rostouci vydaje na socialni sluzby a zvysovani
zivotnich nakladu.

Nastaveni pravidene valorizace odrazejici rostouci
vydaje na socialni sluzby a zvySovani zivotnich nakladu.




V/ypocet
starobniho
diuchodu



Uprava vipoctu starobniho diichodu

(&

Zejmena dlouhodobe pecujici maji narok na minimalni
starobni duchod.

Pokud péce presahne 15 let, doba péece se bud' vypoctu

vylouci, nebo pocita z PnP ci jiného privydelku pecujici
osoby. Vede k velmi nizkym dlchodum pecovateld.

- N -

-> pro vypocet nekalkulovat s vySi PnP, ale primérnym
platem pracovnik v socidlnich sluzbach (¢i jeho pomeérna
cast dle stupneé zavislosti PnP).




Nova davka
mimoradne
okamzite
pomocil




Okamzita pomoc v hmotné nouzi @&,

Standartni delka procesu pti dodrZovani predepsanych Ih(it se mdze
doba protahnout az na cca 3,5 mesice, pricemz teoreticky mize byt i
delsi.

Preklenout toto obdobi byva pro rodiny financné narocné a nezridka
se ocitaji bez prostredki: narozeni ditéte s handicapem, nahla péce o
blizkou osaoby.

Zavedeni nové davky systému pomoci v hmotné nouzi (jako
zachranna sit), napr. zaclenenim teto podpory pod davky mimoradne
okamzité pomoci.

Na zakladé vyjadreni oSetrujiciho lekafe a podani Zadosti o PnP.




Prispevek pro

pecujici osoby




Prehled statni financni podpory
Narok nad zakladni system socialni ochrany:
- Statem hrazeneé zdravotni pojisténi (u vybranych skupin)

- Sleva na dani na manzela/manzelku ci dite (zvyseni
se ZTP/P)

- Prispevek na péci (moznost zvyseni o 2 000 Kc)
- Prispevek na mabilitu

- Prispevek na zvlastni pomucku, Gpravu bydleni
- Invalidni dichod




Prispévek pro pecovatele

Zavedeni noveé davky pro pecujici osoby, ktera umoznuje zachovani individualniho
pristupu k peci.

Cil: kompenzace usleho prijmu a pokryti Zivotnich naklad( pecujicich osob,
ktere:

- jsou z diivodu pece ekonomicky neaktivni,

- nemaiji zadny jiny osobni pFijem.

Testovana davka: osoba, ktera pecuje o osobu s pfiznanym PnP, ekonomicky
neaktivni a nepobira rodiCovsky pfispévek, invalidni dlichod, starobni dlichod ci
podporu v nezamestnanosti.
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